
香取市立小見川東小学校  学校運営協議会記録    
 

日  時 令和８年２月１９日（木）  ９：２０～１１：０５  

場  所 香取市立小見川東小学校   大会議室 

出 席 者 学校運営協議会委員：７名のうち４名（A、B、C、D）学校：校長、教頭、教務 

〇 意見を求めた事項 

「学校経営」・「学校教育活動の成果と課題」・「学校評価の結果」を受けての感想や意見 

【 Ａ 】４年生でパワーポイント（以下ＰＰ）を活用していたが、児童が作ったものか。 

【校長】はい（児童が作ったものです）。 

【 Ａ 】将来に繋がるという点で、すばらしい取組である。私も会社で経験したが、ＰＰを作るために

は、相手にわかりやすく伝えるという視点が求められる。小学校で学ぶ機会を与えていることは、

児童にとって幸せなことである。 

職員向け校長だより『Rainbow』について、資料を通して職員間が同じ認識に立つことが大切な

こと。下校時、下飯田で児童から挨拶を自主的にして顔を見て挨拶してくれる。 

【 Ｂ 】今年度のいじめの認知件数について教えていただきたい。 

【校長】●件あった。他にも言葉による小さいトラブルは数件あったが、初期対応を素早く行い、保護

者にも協力をお願いしながら、組織で解決に向けて取り組むことができたと思う。 

【 Ａ 】隠さずにこの場で報告してくれたことを評価する。以前勤めた会社でも、失敗や不祥事に繋が

りそうな事案を、必ず上司に報告させ情報共有に努めていた。このような体質づくりが大事であ

る。 

【 Ａ 】出生数から、学校の統合についても取組を教えてほしい。 

【校長】今年度統合について、市教委と話し合う機会があった。１２月に保護者説明会を実施し、本校

在籍児童及び未就学児の保護者を対象としたアンケートを実施することを決めて、この２月に集

約したところ。３年前も同様の保護者説明会を実施したが、現状維持の声が多かった。今後は、

アンケートの結果を踏まえ、検討していくことになる。統合の有無は未定である。 

【 Ｂ 】アンケート結果の公表はいつごろか？ 

【校長】保護者説明会では今年度中を目標としていると市教委から説明があったが、公表の具体的な期

日は決まっていない。 

【 Ａ 】ある程度、市教委が主導権を握って迅速に進めていくべき事案であると個人的には考える。 

【校長】前回のアンケート後、ある程度の期間をおかなければ統合の話を出すことができなかったと思

われる。来年度は学級編制に関する規程で、複式学級の編制が迫ってきており、統合の話を考え

ていかないとならなくなった。 

【校長】学校ＨＰに、第１回の学校運営協議会議事録が掲載してあり、閲覧数が少しずつ増えている。 

【 Ｃ 】学校ＨＰをよく拝見している。 

【 Ｄ 】小見川区の出生率はどうなっているのか。 

【 Ｂ 】市の公式ＨＰによると、令和７年の小見川区の出生数は、８１人と公表されている。 

【 Ｂ 】学校評価アンケートの前年度比はどうなっているか。 

 

 



【教頭】第１回学校評価アンケートでは３年間の経年変化を、第２回アンケートでは前年度比を示して

いるので確認していただきたい。 

【 Ｂ 】学校経営の重点目標のふりかえりを行うとよい。学校は「いじめのない学校づくりに努める」

と重点目標に掲げているが、現実問題として「いじめ０」は難しいこと。軽微なものも「いじめ」

と捉えるのであれば、学校で認知が●というのは、おかしいのではないか。他のトラブルも市教

委に報告した方がよいのではないか。 

【校長】今年度の「トラブル→すべてを認知→市教委に報告」するものだったかどうかについては、今

後振り返ってみようと思う。肝心なことは、初期対応を間違わずに、みんなで理想とするゴール

を目指してスピーディーに指導することなので、引き続き努力をしていきたいと考えている。 

【 Ｂ 】重点目標に働き方改革の推進があったかと思うが、改善を図った具体的な内容について教えて

いただきたい。 

【校長】学級経営案は、数ページあったものを１ペーパーにし、担任が経営の重点を意識できるように

した。会議の提案資料のペーパレス化を図る等、会議の精選と効率化を進めた。行事のふりかえ

りを確実に行い、ＰＤＣＡサイクルを回して、次回の提案に生かしている。 

【 Ｂ 】やみくもに減らすのではなく、意味のあるものを継続し、内容を精査していくことが大切であ

る。 

・その他 

【校長】令和８年度の学校運営協議会は、Ｅ氏に会長を依頼し、快諾いただいた。 

令和９年度は創立１５０周年を迎える。実行委員の選出、記念事業の内容等、２月末の臨時の

ＰＴＡ常任委員会で提案予定である。 

 


