
 

 

 

 

 

 先月号でお願いしました小学生の職場体験学習ですが，たくさんの事業所にご協力いただきました。そして，大

きな成果をあげ終了することができました。 

＜今年度ご協力いただいた事業所＞ 

 ・岩井製菓 ・エアポートトラベル ・高橋梨園 ・ＪＡかとり集荷場 

 ・栗源道の駅 ・斉木花屋 ・栗源郵便局 ・平山洋品店 ・栗源保育所 

 ・有紀美容院 ・平山ぶどう園 ・高萩パーキング ・栗源デイサービス 

 ・栗源給食センター ・菅谷ぶどう園 ・西スタンド   （敬称略） 

仕事の観察が中心でしたが，事業所さんによっては簡単な体験をさせていただいたところもありました。観察したり

体験したりする中で，仕事のたいへんさと大切さに気付いてくれたようです。 

 来年度も実施しますのでご支援をお願いいたします。 

 また，中学校でも「職場体験学習」を実施しますので，その際もご協力をお願いいたします。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 今年度第１回目の「学校運営協議会」が，

７月３日に栗源中学校を会場に開催されまし

た。 

 初めに，宮崎香取市教育長から府馬栗

源小ＰＴＡ会長さん，森下栗源中ＰＴＡ会長さ

ん，斎木浅黄東部自治会長さんの３名を新

委員に委嘱証を手渡しました。委員は教育委員会と学校関係者を含めて全員で１５

名になります。 

 次に，栗源中学校の全学級の授業参観を行いました。皆，真剣な表情で学習して

いました。 

 最後に，小・中学校の今年度の学校運営の状況について報告及び協議がもたれ

ました。協議の中では，「地域の意見を吸い上げる運営協議会を長続きさせるために

は，小さな取組を継続することが大切である。」「自治会としても応援していきたい。」

「市教委による施設の充実を期待したい。」「地域の特徴を生かした栗源ならではの

教育を推進してほしい。」等の意見が出されました。 

 今後は，４月からの実践を振り返っての課題と協議の結果をもとにした学校運営に

努め，地域から一層信頼される学校にしていきたいと思います。 

 

８月１８日（土）午

前１０時から，栗源小

学校「欅の部屋」にて，

栗源の歴史についての

座談会が開催されま

す。講師は，西田部の

角田毅さんです。関心

のおありな方は是非ご

参加ください。お待ち

いたしております。 


