
香取中学校 

令和５年度学校経営の概要  

  

１  学校経営の基本構想  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

千葉県教育振興基本計画（千葉県教育委員会）  

学校教育指導の重点（香取市教育委員会）  

       令和の日本型学校教育を見据えた教育の実践  

 

豊かな心の育成  確かな学力の育成  

個別最適な学びと  

協働的な学びの実現  

健やかな体の育成  

安全・安心で信頼される学校づくりの推進、特別支援教育・キャリア教育の推進  

 

（学 校 教 育 目 標）  

人とつながりかかわり学びあう生徒の育成  

（めざす学校像）  

・安全・安心で楽しい  

学校  

・生徒が生き生きと生  

活し、学び合いができ

る学校  

・一人一人の個性を大切  

にし、思いやりや協力  

性のある学校  

・人とのつながりやかか

わりをとおして、多様

な価値観や人権を尊

重し、共に磨き合い、

高め合える学校  

・家庭・地域と連携し、 

信頼される学校  

 

（めざす生徒像）  

・安全・安心な生活を送

り自律できる生徒  

・知的好奇心をもって、  

自ら課題を見つけ、意  

欲的に学習に取り組む

生徒  

・思いやりや感謝の心、

失敗を恐れずチャレン

ジしようとするたくま

しい心を持つ生徒  

・健康で、粘り強さや活  

力に満ちた生徒  

・自己を理解し、変化の  

激しい社会を前向きに  

とらえ、より良く生き

ていこうとする生徒  

 

（めざす教師像）  

・危機意識を常にもって

物事に当たることがで

きる教師  

・生徒の成長と発達を理

解し、悩みや思いを受

け止め、支援できる教

師  

・生徒の良さや可能性を

引き出し、個々の学び

や協働で学びを実践で

きる教師  

・心身共に健康で、明朗、

快活な教師  

・自覚と言動に責任をも

ち協働し合う教師  

・保護者や地域住民に  

信頼される教師  

 


